
Wir von HAAS PERSONALMANAGEMENT unterstützen KMU´s und inhabergeführte Unternehmen bei ihrer
Stellenbesetzung. Wir legen besonderen Wert darauf, das Unternehmen und die zu besetzenden Stellen
kennenzulernen. Genauso wich!g ist es uns, jeden Interessierten zu sprechen und erste Fragen im Vorfeld zu
klären. Kein anonymes Bewerbungsverfahren und wochenlanges Warten auf eine Antwort - wenn Sie mehr über
unseren Kunden und die zu besetzende Posi!on erfahren wollen - nehmen Sie noch heute Kontakt mit uns auf. Sie
haben die Wahl, sofort Termin buchen - oder Ihre Unterlagen per Email an uns senden. In jedem Fall - sprechen wir
uns!

 

Elektriker (m/w/d)
(195)

 Standort: Kyritz  Anstellungsart(en): Vollzeit

Zukun� mitgestalten - JETZT! Unser Kunde für Elektrotechnik und Prozessautomatisierung in Twistetal-
Berndorf gehört zur AGRAVIS Gruppe, einem führenden Agrarhandelsunternehmen für die Bereiche 
Getreide, Futter, Dünger, Pflanzenschutz, Technik und Agrardienstleistungen. Sie sind auf die 
Automatisierung von Lager- und Umschlagstandorten spezialisiert und bilden in Verbindung mit der 
AGRAVIS Warenwirtschaft den gesamten Produktfluss im trimodalen Betrieb ab. Wenn Du das Team als
Elektriker (m/w/d) verstärken willst, dann bewirb Dich jetzt.

Welche Aufgaben warten auf Dich?

Verantwortlich für den Service und die Wartung von elektronischen Anlagen und 
Systemen
Wartung und Reparatur des Maschinenparks
Störungsbehebung im laufenden Betrieb
Neu- und Umbauprojekte von Beginn bis Ende begleiten
Fehlersuche, Fehlerbehebung
Eigenständige Planung der Aufgaben
Materialbestellung

Wo steigst Du ein?

In ein erfahrenes Unternehmen mit derzeit kanpp 20 Mitarbeitenden
Ein zukunftssicheres, familiäres Unternehmen 
Ein unterstützendes Umfeld in der Aus- und Weiterbildung
Eine ausführliche Einarbeitung durch erfahrene Kollegen

Was rundet Dein Profil ab?

Eine abgeschlossene Ausbildung als Elektriker, Elektroniker oder Elektroinstallateur
Fundierte Kenntnisse in den Bereichen Programmierung und Wartung
Erste Erfahrung in der Leitung von Projekten
Erste Führungserfahrung (Obermonteur)
Höhentauglichkeit und körperliche Fitness
Landwirtschaftslicher Hintergrund von Vorteil
Gute Kommunikationsfähigkeit
Führerschein der Klasse B zwingend erforderlich
Ihr Profil wird durch Flexibiltät und Stressressistenz abgerundet

https://calendly.com/eva-haas/termin?month=2022-04


... dann kannst Du dich darauf freuen!

Top Rahmenbedingungen: Es wartet ein unbefristeter Vertrag mit einer positions- und
erfahrungsgerechten Vergütung und diversen Arbeitgeberzusatzleistungen wie z.B.Firmenfahrzeug,
hochwertige Arbeitskleidung + Werkzeug, betriebliche Gesundheitsvorsorge und eine betriebliche
Altersvorsorge, Urlaubs- und Weihnachtsgeld, 30 Urlaubstage, 38 Std./Woche zzgl. 
Überstundenzuschläge ab der 1. Stunde Arbeitszeiten (Mo - Do von 7:00 bis 16:00 Uhr und Fr 7:00
bis 13:00 Uhr)
Spannender Arbeitsalltag: Du kannst dich auf eigenverantwortliches und abwechslungsreiches
Arbeiten freuen in einem motivierten Team mit sehr gutem Teamklima und einem positiven
Miteinander. 
Vorzüge eines inhabergeführten Unternehmens: Flache Hierarchien, in denen jeder per Du ist und ein
partnerschaftliches Arbeitsklima zeichnen das Miteinander aus. Hier gilt das Prinzip der offenen Tür,
welches ernst genommen wird.
Entwicklungsmöglichkeiten: Unser Kunde bietet Dir einen für Dich passenden Karriereweg. Dies
beginnt bei der intensiven Einarbeitung mit persönlichen und fachlichen
Weiterentwicklungsmöglichkeiten bis hin zum Techniker oder Meister.

Eva Haas
HAAS Personalmanagement
Tel.: +49 (0)171 6226915
bewerbung@haas-personalmanagement.de
www.haas-personalmanagement.de
Termin buchen
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