
Wir von HAAS PERSONALMANAGEMENT unterstützen KMU´s und inhabergeführte Unternehmen bei ihrer
Stellenbesetzung. Im Rahmen unserer Beratungstä gkeit, stehen wir als HR Experten mit Rat und Tat zur Seite. Wir
sind persönlich für Dich da und legen besonderen Wert darauf, jeden Interessierten zu sprechen und erste Fragen im
Vorfeld zu beantworten. Kein anonymes Bewerbungsverfahren und wochenlanges Warten auf eine Antwort - wenn
Du mehr über unseren Kunden und die zu besetzende Posi on erfahren willst - kontak er uns am besten noch
Heute. Du hast die Wahl, sofort Termin buchen - oder Deine Unterlagen per E-Mail an uns senden. In jedem Fall -
sprechen wir uns!

Bauleiter (m/w/d) für Straßen- und Tiefbau
(207)

 Standort: Sandsbach  Anstellungsart(en): Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Kompetenz und Zuverlässigkeit seit über 150 Jahren! Unser Kunde ist ein tradi onsreiches Familienunternehmen.
Er steht für Kompetenz, Zuverlässigkeit und qualita v hochwer ge Arbeit im Straßen- und Tie;au sowie
Hochbau. Als regional verwurzeltes Unternehmen legt unser Kunde großen Wert auf Teamarbeit, familiäre Werte
und eine enge Verbundenheit mit unserer Region. Wenn Du das Team als Bauleiter (m/w/d) Straßen- und
Tiefbau verstärken willst, dann bewirb Dich jetzt!

Welche Aufgaben warten auf Dich?

Die eigenverantwortliche Abwicklung der Baumaßnahmen nach Leistungsverzeichnis und des
Gesamtprojektes allgemein
Die Koordination der Einsätze von internem Personal und Nachunternehmer sowie den Bauherren
Die termingerechte Abwicklung der Baumaßnahmen
Das Erstellen von Aufmaßen, Abrechnungen je nach Baumaßnahme und Nachtragsangeboten
Die Kontrolle über Termine, Kosten und Budget
Die Materialbestellung beim Einkauf

Wo steigst Du ein?

in ein erfahrenes Unternehmen mit über 150 Jahren Erfahrung als zuverlässiger und qualitativ
hochwertiger Partner im Straßen- und Tiefbau sowie Hochbau
ein unterstützendes Umfeld in der Einarbeitung, aber auch in der beruflichen Weiterentwicklung
ein offenes und familiäres Team, dass sich gut versteht und Dich gerne aufnimmt

Was Dein Profil abrundet ...

ein abgeschlossenes Studium im Bereich Bauingenieurwesen oder eine Ausbildung als Bautechniker
oder vergleichbar (Bauzeichner, Straßenbaumeister - mir einschlägiger Erfahrung als Bauleiter im
Tiefbau)
mehrere Jahre Berufserfahrung im Straßen- und Tiefbau
ein vertrauter Umgang mit MS-Office Programmen
eine selbständige Herangehensweise, kombiniert mit hoher Einsatzbereitschaft und einem sicheren
Auftreten
eine flexible und teamorientierte Arbeitsweise sowie ein ausgeprägtes Verhandlungsgeschick
ein vorhandener Führerschein zwingend erforderlich

... dann kannst Du dich hierauf verlassen!

https://calendly.com/eva-haas/telefoninterview


Top Rahmenbedingungen: Es wartet ein unbefristeter Vertrag mit einer erfahrungsgerechten
Vergütung, ein zukunftssicherer Arbeitsplatz mit betrieblicher Altersvorsorge und
Arbeitgeberzuschüssen etc.
Positives Arbeitsumfeld: Bei unserem Kunden profitierst Du von modernen und
technisch hochwertigen Arbeitsmaterialien, regionalen Einsätzen (du bist abends immer zuhause!) und
einem gelebten Miteinander auf Augenhöhe.
Spannender Arbeitsalltag: Du kannst dich auf spannende Herausforderungen freuen, sowie die
Chance selbst viel zu bewegen und zu entwickeln. 
Vorzüge eines inhabergeführten Unternehmens: Flache Hierarchien und ein partnerschaftliches,
familiäres Arbeitsklima zeichnen das Miteinander aus.
Entwicklungsmöglichkeiten: Unser Kunde bietet Dir eine fundierte und strukturierte Einarbeitung
sowie Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten.

Eva Haas
HAAS Personalmanagement
Tel.: +49 (0)171 6226915
bewerbung@haas-personalmanagement.de
www.haas-personalmanagement.de
Termin buchen
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