
Wir von HAAS PERSONALMANAGEMENT unterstützen KMU´s und inhabergeführte Unternehmen bei ihrer
Stellenbesetzung. Wir legen besonderen Wert darauf, das Unternehmen und die zu besetzenden Stellen
kennenzulernen. Genauso wich!g ist es uns, jeden Interessierten zu sprechen und erste Fragen im Vorfeld zu
klären. Kein anonymes Bewerbungsverfahren und wochenlanges Warten auf eine Antwort - wenn Sie mehr über
unseren Kunden und die zu besetzende Posi!on erfahren wollen - nehmen Sie noch heute Kontakt mit uns auf. Sie
haben die Wahl, sofort Termin buchen - oder Ihre Unterlagen per Email an uns senden. In jedem Fall - sprechen wir
uns!

 

Elektroniker (m/w/d) Instandhaltung
(235)

 Standort: Ingolstadt  Anstellungsart(en): Vollzeit

Die Ideal Automotive GmbH steht seit vielen Jahren für Qualität, Innovation und Zuverlässigkeit im Bereich 
der automobilen Innenraumsysteme. Mit einem motivierten Team, modernster Technik und einer 
zukunftsorientierten Denkweise entwickeln und produzieren wir Komponenten, die weltweit in Fahrzeugen 
führender Hersteller zum Einsatz kommen. Wenn Du unser Team als Elektroniker 
(m/w/d) Automatisierungstechnik verstärken willst, dann bewirb Dich jetzt!

Welche Aufgaben warten auf Dich?

Du führst Wartungen und Reparaturen an hochmodernen Fertigungsanlagen durch
Du behebst Störungen und unterstützt den laufenden Betrieb als „Feuerwehrmann“ der
Technik
Du optimierst elektrische und elektronische Komponenten und bringst Deine Ideen
aktiv ein
Du überwachst den Ersatzteilbestand, dokumentierst Arbeitsprozesse und unterstützt
bei der Pflege technischer Unterlagen
Bereits während der Einarbeitung arbeitet Du im 2-Schichtbetrieb im wöchentlichen
Wechsel (Bereitschaft zum 3-Schicht-System), mit geregelten Übergaben und viel Teamgeist
Du begleitest Produktionsprozesse, unterstützt Kolleg*innen an der Anlage und sorgst
durch Deine Übersicht für einen reibungslosen Ablauf

 

Wo steigst Du ein?

Du wirst Teil eines jungen, motivierten Teams mit einem starken Zusammenhalt und
echter DU-Kultur – hier unterstützt man sich gegenseitig, auch schichtübergreifend
Ideal Automotive ist ein zuverlässiger Arbeitgeber mit langjähriger Geschichte und
modernen Produktionsanlagen wie Formautomaten, Hinterschäumungsanlagen und ABB-
Robotersystemen
Dich erwartet ein abwechslungsreiches und technisch anspruchsvolles Arbeitsumfeld
mit individueller Weiterbildung und persönlichen Entwicklungschancen
Ein Elektromeister sorgt für eine strukturierte Einarbeitung und steht Dir jederzeit zur Seite

Was rundet Dein Profil ab?

Abgeschlossene Ausbildung als Elektroniker (z. B. Betriebstechnik,
Automatisierungstechnik oder vergleichbar)

https://calendly.com/eva-haas/telefoninterview


Du arbeitest selbständig, zuverlässig und mit einem Blick für das Wesentliche
Du hast gute PC-Kenntnisse (MS Office) und bist offen dafür, Neues zu lernen – etwa SPS-
Programmierung oder Robotersteuerung (Rapid, ABB)
Du bringst Teamgeist, Organisationsgeschick und technisches Verständnis mit
Du kannst Kolleg*innen anleiten und bleibst auch in stressigen Situationen ruhig und
lösungsorientiert

... dann kannst Du dich darauf freuen!

Top Rahmenbedingungen: Dich erwartet ein unbefristeter Arbeitsvertrag, eine übertarifliche
Bezahlung und Sonderurlaub bei bestimmten Anlässen. Es gibt Weihnachts- und Urlaubsgeld,
Überstunden- und Nachtzuschläge bereits ab 20 Uhr, sowie eine Zuzahlung zu vermögenswirksamen
Leistungen. Flexible Zeitkonten bieten Dir maximale Freiheit in der Arbeitszeitgestaltung
Positives Arbeitsumfeld: Ein eigener Werkzeugwagen, gut sortiertes Ersatzteillager, kostenlose
Mitarbeiterparkplätze, gestellte Sicherheitsschuhe und Wasserspender sorgen für optimale
Arbeitsbedingungen. Auch die gemeinsame Brotzeit wird organisiert – echtes Teamgefühl inklusive
Entwicklungsmöglichkeiten: Nach der intensiven Einarbeitung (6–12 Monate) warten individuelle
Weiterbildungsmöglichkeiten auf Dich – u. A. in SPS-Programmierung oder Robotertechnik. Die
Position bietet langfristige Perspektiven, zum Beispiel durch interne Weiterentwicklung
Vielseitigkeit und Verantwortung: Du wirst Teil eines breiten Aufgabenspektrums und übernimmst
Verantwortung im laufenden Betrieb – ideal für alle, die Technik lieben, gern im Team arbeiten und sich
weiterentwickeln wollen

Eva Haas
HAAS Personalmanagement
Tel.: +49 (0)171 6226915
bewerbung@haas-personalmanagement.de
www.haas-personalmanagement.de
Termin buchen
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